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中国证券投资基金业协会： 

 2019 年 11 月 21 日，证券基金行业文化建设动员大会在京召开。

中国证监会党委书记、主席易会满出席会议，并作了题为《加快行业

文化建设 优化行业发展生态 着力提升证券基金机构软实力和核心

竞争力》的讲话。明确提出了加快建设“合规、诚信、专业、稳健”

的行业文化，为资本市场长期稳定健康发展提供价值引领和精神支撑

的证券基金行业企业文化建设工作要求。 

 华商基金管理有限公司自 2005 年 12 月成立以来不忘初心，坚持

“诚为本，智慧创造财富”的核心理念，始终把持有人利益放在第一

位，以“优化资源配置，助力企业成长，为投资者创造财富”为公司

使命，以“成为值得信赖、受人尊敬的资产管理公司”为公司愿景，

以“诚信、专业、合作、进取、责任”为核心价值观，通过一系列企

业文化建设工作，始终将持有人利益优先牢记于心，持续提升公司软

实力和核心竞争力。 

 使命：优化资源配置，助力企业成长   为投资者创造财富 

 优化资源配置是资产管理行业的社会职责，顺应社会资源配置的

大方向去投资有利于中国长期发展的产业，从而为投资者持续创造财

富； 坚定地投资于有益于经济和社会发展的企业，使得这些企业由

于我们的持续投资而得到更好地成长，从而为投资者创造更大的财

富。 

 



 愿景：成为值得信赖、受人尊敬的资 产管理公司 

 值得投资者、员工、股东信赖；成为受社会尊重的资产管理公司。 

 核心价值观：诚信、专业、合作、进取、责任 

 诚信：从公司的层面讲就是要合法经营、规范运作、信守合同、

以诚待人；从员工的层面讲就是要遵纪守法、信守承诺、正直坦率、

言行一致。 

 专业：从公司的层面讲就是要管理规范、流程清晰、制度完备、

执行高效；从员工的层面讲就是要基础扎实、业务过硬、自我完善、

精益求精。 

 合作：要互相尊重、积极融入、主动参与、服从决定、互相帮助、

乐于分享、集思广益、互利共赢。 

 进取：要积极主动、乐观上进、接受挑战、志存高远、追求卓越、

勇于创新。 

 责任：从公司的层面讲就是要以人为本、关爱员工、持续发展、

回报社会；从员工的层面讲就是要爱岗敬业、尽职尽责、勇于担当、

乐于奉献。 
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